
Aan : De leden van de gemeenteraad

Van : Werkgeverscommissie

Datum : 15-11-2022

Onderwerp : Verlenging tijdelijke uitbreiding uren griffier

Geachte leden van de raad,

In de vergadering van 23 december 2021 heeft de raad een besluit genomen over de formatie van de 
griffie. Onder andere omvat het besluit de aanstelling van Hanan Khairouni, griffier van de gemeente 
Bunnik, tot 1 januari 2023 uit te breiden met 2 uur per week. Tijdelijk is de aanstelling daarmee gewijzigd 
van 30 uur naar 32 uur per week.

Ook onderdeel van het besluit is een formatie uitbreiding van de griffie met de functie plaatsvervangend 
griffier voor 20 uur per week. Tot voor kort was het nog niet gelukt om die functie met een vaste 
medewerker in te vullen. Om die reden is die functie tijdelijk ingevuld met achtereenvolgens Menno Bouw 
en Samantha Oosterling. De inhuurperiode van Samantha loopt af op 31 december 2022.

De tijdelijke uitbreiding van de uren van de griffier is onder ander, zoals genoemd in het voorstel van de 
werkgeverscommissie gedateerd 21 december 2021, voor de tijd die nodig is om de plaatsvervangend 
griffier in te werken. Mede afhankelijk van hoe voortvarend het inwerken verloopt, heeft de griffier een 
bepaalde periode een extra tijdsinvestering. In de praktijk is gebleken dat de uren daadwerkelijk nodig zijn. 
Die ervaring is opgedaan met de tijdelijke medewerkers.

Er is nu weer een inwerkperiode aangebroken met de start van de nieuwe plaatsvervangend griffier. De 
werkgeverscommissie heeft in haar rol als goed werkgever het initiatief genomen de tijdelijk uitbreiding 
van 2 uur per week van de griffier te verlengen tot 1 juli 2023. Door de tijdelijke uren uitbreiding gaat het 
inwerken niet ten koste van andere taken van de griffier. 
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