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Onderwerp: Zienswijze Kadernota 2027 RDWI

Aan de raad,

Onderwerp
Zienswijze Kadernota 2027 RDWI

Gevraagde beslissing
1. Een zienswijze in te dienen op de Kadernota 2027 van de RDWI, zoals verwoord in bijgevoegde
brief.

Grondslag
o Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr)
e Gemeenschappelijke regeling Regionale Dienst Werk en Inkomen Kromme Rijn Heuvelrug

Inleiding

Op grond van de Wet gemeenschappelijke regelingen neemt de gemeente Bunnik, samen met vier andere
gemeenten, deel aan de Gemeenschappelijke Regeling Regionale Dienst Werk en Inkomen (RDWI). In de
aanbiedingsbrief van 11 februari 2026 nodigt het Dagelijks Bestuur van de RDWI de deelnemende
gemeenten uit een zienswijze te geven op de gecorrigeerde Kadernota 2.0 2027. In Bunnik is het geven
van zienswijzen een bevoegdheid van de raad.

In de Kadernota worden de financiéle en beleidsmatige hoofdlijnen voor de komende begrotingscyclus
gepresenteerd. De uitwerking en de vertaling naar doelen vindt plaats in de Begroting 2027 en
Meerjarenraming 2028-2030 RDWI, nadat gemeenten de gelegenheid hebben gehad om een zienswijze in
te dienen op deze kadernota.

De volledige zienswijze leest u in de brief die als bijlage is bijgevoegd. De onderwerpen die benoemd
worden in de zienswijze zijn:

Algemeen
Financiéle beheersing en betaalbaarheid
Tijdig en realistisch begroten en verbetering van de ramingssystematiek
Inhoudelijke aandachtspunten per thema
o Bedrijfsvoering en organisatie
o BUIG
o Re-integratie en participatie
o Schulddienstverlening
Zorgvuldigheid P&C-cyclus

De Kadernota staat ter vaststelling geagendeerd voor de vergadering van het Algemeen Bestuur op 15 april
aanstaande. Vanwege de gemeenteraadsverkiezingen was het niet haalbaar om de zienswijze voor die
datum via de raad vast te stellen. Om toch tijdig input te kunnen leveren voor de besluitvorming over de



Kadernota door het Algemeen Bestuur, heeft het college besloten om een voorlopige zienswijze in te dienen.
Deze zienswijze ligt hierbij ter vaststelling voor.

In de zienswijze is de RDWI door het college verzocht om een inhoudelijke reactie te geven op eventuele
aanpassingen na raadsbehandeling en deze tevens waar mogelijk nog te betrekken bij het opstellen van de
Begroting 2027. De voorlopige zienswijze is vooraf voorgelegd aan de toenmalige raadsrapporteurs RDWI.

Beoogd effect
1. sturing geven aan de uitvoering en voortgang van de Gemeenschappelijke Regeling RDWI.
2. De RDWI in staat stellen om de Kadernota 2027 tijdig vast te stellen.

Beschrijving varianten/mogelijkheden (facultatief: alleen als je meerdere varianten voorstelt)
n.v.t.

Argumenten

1.1 De Kadernota geeft aanleiding tot het geven van een zienswijze.

De voorliggende Kadernota 2.0 laat een negatief beeld zien voor de gemeente Bunnik en geeft aanleiding
tot het geven van een zienswijze.

De belangrijkste punten zijn:

1. FEinanciéle beheersing en betaalbaarheid & Bedrijfsvoering en organisatie

In lijn met de recent door meerdere colleges gedane oproep aan gemeenschappelijke regelingen, is het
noodzakelijk dat de RDWI scherper stuurt op kostenbeheersing, efficiency en structurele
besparingsmogelijkheden, en zich conformeert aan de indexeringssystematiek van de algemene uitkering
om de financiéle voorspelbaarheid te verbeteren.

In de Kadernota is een hogere indexering toegepast dan de systematiek van de algemene uitkering
voorschrijft, wat leidt tot een onevenredige stijging van de gemeentelijke bijdrage. Gemeente Bunnik roept
op tot een bijstelling van de indexering conform voornoemde systematiek in de Begroting 2027.

2. Zorgvuldigheid P&C-cyclus & tijdig en realistisch begroten en verbetering van de ramingssystematiek
In meerdere recente P&C-documenten zijn onjuistheden en late correcties geconstateerd. Dit ondermijnt
een zorgvuldige besluitvorming en vereist verbetering van de P&C-kwaliteit. Zoals ook in eerdere
zienswijzen benadrukken we het belang van tijdige, realistische en zorgvuldig onderbouwde ramingen.

Wij verzoeken de RDWI om maatregelen te treffen die herhaling voorkomen en te borgen dat toekomstige
stukken volledig, juist en tijdig worden aangeleverd. Daarbij roepen we de RDWI op om te komen tot een
verbeterde ramingssystematiek en kwalitatieve duiding binnen de P&C-stukken en deze waar mogelijk in
de Begroting 2027 te verwerken.

1.2 Het geven van een zienswijze is een bevoegdheid van de raad.
1.3 De zienswijze is vooraf voorgelegd aan de raadsrapporteurs RDWI.

1.4 De zienswijze is afgestemd met de deelnemende gemeenten in de regio waardoor gemeenten waar
mogelijk gezamenlijk richting geven aan de RDWI

De zienswijze is vooraf op ambtelijk niveau afgestemd met de vijf deelnemende gemeenten. Daarmee wordt

waar mogelijk gezamenlijk richting gegeven aan de RDWI.

Kanttekeningen

1.1 We verwachten dat de huidige prognoses in de Kadernota 2027 een te negatief beeld presenteren.

Uit recente gesprekken met de RDWI is gebleken dat de huidige financiéle prognoses in de Kadernota
nader onderzoek en onderbouwing vereisen. De Kadernota toont naar verwachting een te negatief beeld
voor de deelnemende gemeenten. Wij verwachten positieve bijstellingen in de Begroting 2027 en
Meerjarenraming 2028 — 2030.

Kosten, baten en dekking

De Kadernota 2027 van de RDWI leidt voor Bunnik tot een nadelig netto effect van € 240.000 voor 2027,
waarvan € 161.000 structureel ten opzichte van de Begroting 2026 van de gemeente Bunnik. Dit bedrag
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wordt voornamelijk veroorzaakt door loon- en prijseffecten, herverdeeleffecten op de apparaatskosten, een
toename van de lasten bij het participatiebudget en een vooralsnog incidenteel nadelig effect bij het resultaat
op de BUIG (jaarschijf 2027).

Daarnaast zien we bijstellingen bij de lasten van de voorzieningen Wet Inburgering en de noodregeling
leefgeld Oekrainers. Dit betreft specifieke uitkeringen. De verwachting is dat deze bijstellingen geen netto
effect opleveren ten opzichte van de Begroting 2026.

De financiéle effecten van de Kadernota 2027 RDWI zullen worden verwerkt in de Kadernota 2027 van de
gemeente Bunnik. Indien nader onderzoek naar de prognoses tijdig nieuwe of betrouwbaardere inzichten
opleveren, kan Bunnik in de eigen Kadernota afwijken van het voorgenoemde nadelige effect.

Uitvoering

Door middel van bijgevoegde brief is de zienswijze op de Kadernota reeds véo6r behandeling in het
Algemeen Bestuur op 15 april jl. door het college aan het Dagelijks Bestuur van de RDWI kenbaar gemaakt.
Eventuele aanpassingen naar aanleiding van raadsbehandeling worden kenbaar gemaakt aan de RDWI. In
de zienswijze is de RDWI verzocht om een inhoudelijke reactie te geven op eventuele aanpassingen na
raadsbehandeling en deze tevens waar mogelijk nog te betrekken bij het opstellen van de Begroting 2027.

Bijlagen
. Gezamenlijke brief GR-en
Zienswijze Kadernota 2027 RDWI
Aanbiedingsbrief gemeenten kadernota 2027 RDWI — 11 februari 2026
Kadernota 2027 v 2.0
Financieel overzicht gemeenten Kadernota 2027 v 2.0
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Ter inzage

Odijk, 10 maart 2026

Burgemeester en wethouders van Bunnik,
de secretaris de burgemeester,

dhr. M.R. van der Jagt dhr. R. van Bennekom
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gemeente Bunnik

Nummer

1424059

De raad van de gemeente Bunnik;

gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders van 10 maart 2026;

besluit:

1. Een zienswijze in te dienen op de Kadernota 2027 van de RDWI, zoals verwoord in bijgevoegde
brief.

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van 21 mei 2026,

de griffier, de voorzitter,

dhr. F.J. van der Lubbe dhr. R. van Bennekom
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