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Onderwerp: Beloningsbesluit raadsgriffier & regionale ondersteuning 
 
 
 
Aan de raad, 
 
Onderwerp 
Beloningsbesluit raadsgriffier & regionale ondersteuning 
 
Gevraagde beslissing 
De gemeenteraad besluit: 
1. De griffie structureel uit te breiden met een gezamenlijke raadsadviseur regionale samenwerking per 

1 januari 2026. Het door de gemeenteraad vastgesteld aantal fte wordt hiermee niet overschreden.    
2. De inschaling van de functie raadsgriffier vast te stellen op het salarisniveau schaal 13 per 1 januari 

2026. 
 
Grondslag 
Gemeentewet (artikel 100, 101, 107 – 107e). 
 
 
Inleiding 
 
Beoogd effect 
Een griffie die in kwaliteit en kwantiteit berekend is op de hoeveelheid werk en complexiteit, om zo het 
optimaal functioneren van de gemeenteraad blijvend te kunnen ondersteunen. 
 
Argumenten 
1.1 Voortzetten van de pilot 
Nadat de griffie in 2024 gestart is met een pilot samen met de griffies in West-Utrecht om gezamenlijk een 
raadsadviseur verbonden partijen aan te nemen, hebben de gemeenten in Oost-Utrecht in 2025 besloten 
zich bij deze pilot aan te sluiten. De Utrechtse gemeenten verdelen deze kosten op basis van 
inwoneraantal. Voor Bunnik betekent dit in 2025 dat er een bedrag van €1411 op jaarlijkse basis wordt 
overgemaakt naar de gemeente Utrecht, waar de gezamenlijke raadsrapporteur in dienst is.  
 
1.2 Verlichting griffie 
De gemeenteraad heeft in 2021 het besluit genomen om de griffie structureel voor 2,06 FTE te bemensen. 
Op dit moment heeft de gemeente Bunnik een bezetting van 1,89 FTE. Daarmee denkt de griffie voorlopig 
uit de voeten te kunnen, maar dit betekent wel dat de griffie continu moet afwegen welke werkzaamheden 
er prioriteit hebben. De komst van de gezamenlijke raadsrapporteur regionale samenwerking neemt de 
griffie werk uit handen en geeft de griffie dus meer lucht.  
 
2.1 Inschaling raadsgriffier 
In 2024 zijn de functies opnieuw tegen het licht gehouden. De functies griffiemedewerker en raadsadviseur 
zijn opnieuw beoordeeld en hier is een nieuw functieprofiel uit voortgekomen. De functie griffiemedewerker 
is ingeschaald in schaal 8 en de functie raadsadviseur is ingeschaald in schaal 10. De inschaling van de 
functie raadsgriffier is in 2024 niet meegenomen in het functiehuis van HR21.  De route naar een juiste 
inschaling van de griffier is aan de werkgevercommissie en de gemeenteraad. Op dit moment is de 
raadsgriffier ingeschaald in schaal 12. De werkgeverscommissie heeft overleg gehad met een HR21 
gecertificeerde P&O adviseur waarbij de huidige functieomschrijving volgens de principes van HR21 is 
beoordeeld. Dit leidt tot een advies voor aanpassing van de inschaling naar schaal 13.  
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
Kanttekeningen  
1.1 Als regionaal de pilot regionale raadsadviseur niet structureel wordt gemaakt, dan zal de pilot ook voor 
de gemeente Bunnik eindigen.  
 
Kosten, baten en dekking 
Door een kleine herverdeling van de formatie wordt het budget wat er beschikbaar is voor de formatie van 
de griffie niet overschreden in 2026 door de voorgestelde wijzigingen in dit raadsvoorstel. Doordat niet de 
volledige 2,06 FTE was ingevuld, was er nog budget beschikbaar. Dat komt met dit voorstel te vervallen.  
Dit houdt in dat de formatie van de griffie structureel 1,89 fte wordt. (1 fte raadsgriffier en 0.89 fte 
raadsadviseur). De wijzigingen in de toekomstige structurele kosten worden meegenomen in de begroting/ 
bestuursrapportage. 
 
Uitvoering 
Het raadsbesluit wordt middels publicatie via de gemeentelijke website gedeeld. 
 
Bijlage 
 
 
Ter inzage 
n.v.t. 
 
 

Odijk, 29 oktober 2025 
 
Namens de werkgeverscommissie, 
 
de voorzitter, 
 
 
 
 
mevr. L. Visser 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
Nummer:  
1404192 
 
De raad van de gemeente Bunnik 
 
gelezen het voorstel van de werkgeverscommissie van 29 oktober 2025 ; 

 
 

b e s l u i t : 
 

1. De griffie structureel uit te breiden met een gezamenlijke raadsadviseur regionale samenwerking 
per 1 januari 2026. Het door de gemeenteraad vastgesteld aantal fte wordt hiermee niet 
overschreden.   

2. De inschaling van de functie raadsgriffier vast te stellen op het salarisniveau schaal 13 per 1 
januari 2026. 

 
 
Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van 11 december 2025, 
 
de griffier,      de voorzitter, 
 
 
 
dhr. FJ. van der Lubbe     dhr. R. van Bennekom 
 


